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	АДМИНИСТРАЦИЯ  ГОРОДСКОГО ОКРУГА КРАСНОТУРЬИНСК
СВЕРДЛОВСКОЙ ОБЛАСТИ
П О С Т А Н О В Л Е Н И Е




от  22.06.2018 № 691
г. Краснотурьинск
	
О создании общественного молодежного совета при Администрации
городского округа Краснотурьинск


В соответствии со статьей 78 Бюджетного кодекса Российской Федерации, статьей 16 Федерального закона от 06.10.2003 № 131-ФЗ 
«Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», поручением Губернатора Свердловской области Е.В. Куйвашева 
в рамках протокола заседания Правительства Свердловской области № 40 
от 15.12.2017, статьей 32 Устава городского округа Краснотурьинск, утвержденного решением Краснотурьинской городской Думы от 23.06.2005 
№ 76, в целях выполнения поставленных задач по реализации молодежной политики, а также самореализации и вовлечения молодежи в решение социально-экономических и общественно-политических задач городского округа Краснотурьинск, Администрация (исполнительно-распорядительный орган местного самоуправления) городского округа Краснотурьинск

ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Создать общественный молодежный совет при Администрации городского округа Краснотурьинск.
2. Утвердить положение об общественном молодежном совете 
при Администрации городского округа Краснотурьинск (приложение № 1).
3. Утвердить положение о конкурсе по формированию состава общественного молодежного совета при Администрации городского округа Краснотурьинск (приложение № 2).
4. Утвердить состав экспертной комиссии по формированию общественного молодежного совета при Администрации городского округа Краснотурьинск (приложение № 3).
5. Опубликовать настоящее постановление в газете «Муниципальный вестник. Городской округ Краснотурьинск» и разместить на официальном сайте Администрации городского округа Краснотурьинск.
6. Контроль исполнения настоящего постановления возложить 
на заместителя Главы Администрации городского округа Краснотурьинск                  Е.В. Стрелец. 


Глава городского округа                                                                  А.Ю. Устинов


Утверждено
(Приложение № 1)
постановлением Администрации городского округа Краснотурьинск 
от  22.09.2018  №  691
«О создании общественного молодежного совета при Администрации городского округа Краснотурьинск»


ПОЛОЖЕНИЕ
об общественном молодежном совете при Администрации городского округа Краснотурьинск

1. Общие положения
1.1. Общественный молодежный совет при Администрации городского округа Краснотурьинск (далее – молодежный совет) является совещательным 
и консультативным органом. 
1.2. Молодежный совет осуществляет свою деятельность 
на общественных началах в соответствии с действующими нормативными правовыми актами Российской Федерации, Свердловской области, Администрации городского округа Краснотурьинск и настоящим Положением. 
1.3. Деятельность молодежного совета основывается на принципах законности, гласности, равноправия всех его членов, коллективного, свободного обсуждения и решения вопросов, ответственности за принимаемые решения. 
1.4. Молодежный совет в своей деятельности подотчетен Главе городского округа  Краснотурьинск и управлению физической культуры, спорта и молодежной политики Администрации городского округа Краснотурьинск. Глава городского округа Краснотурьинск вправе давать молодежному совету обязательные для выполнения указания. 
1.5. Молодежный совет самостоятельно представляет свои интересы при взаимодействии с учреждениями, организациями и физическими лицами 
в пределах своей компетенции. 
1.6. Совет не является юридическим лицом.
2. Основные цели и задачи молодежного совета
2.1. Целями молодежного совета являются
2.1.1. изучение и анализ проблем социально-экономических отношений 
в городском округе Краснотурьинск для разработки и внесения инновационных идей и предложений;
2.1.2. развитие и реализация профессионального, научного, творческого личностного потенциала молодежи городского округа Краснотурьинск, привлечение ее к решению задач, стоящих перед Администрацией городского округа Краснотурьинск (далее – Администрация).
2.2. Основными задачами молодежного совета являются
2.2.1. координация и объединение деятельности молодежи в реализации направлений молодежной политики;
2.2.2. разработка и реализация социально-значимых проектов 
и мероприятий на территории городского округа для различных категорий граждан;
2.2.3. поиск новых эффективных форм развития информационного пространства в молодежной среде.
2.2.4. привлечение максимального количества молодежи городского округа Краснотурьинск к организации и проведению мероприятий в сфере муниципальной молодежной политики;
2.2.5. нормотворческая деятельность посредством: внесения предложений на стадии разработки проектов нормативных правовых актов, инициирование принятия новых и внесения изменений в принятые нормативные правовые акты Администрации городского округа Краснотурьинск.
3. Полномочия молодежного совета
3.1. Молодежный совет имеет право
3.1.1. взаимодействовать в рамках своей компетенции с органами местного самоуправления городского округа Краснотурьинск и организациями по вопросам реализации молодежной политики на территории городского округа Краснотурьинск, а также Свердловской области;
3.1.2. принимать участие в обсуждении проектов нормативных правовых актов органов местного самоуправления городского округа Краснотурьинск 
по вопросам молодежной политики;
3.1.3. оказывать содействие в разработке и реализации программ общественных объединений, направленных на решение проблем молодежи;
3.1.4. участвовать в работе Администрации, присутствовать 
на совещаниях и заседаниях комиссий Администрации, публичных слушаниях по вопросам реализации молодежной политики и иным вопросам, затрагивающим интересы молодежи;
3.1.5. участвовать в реализации муниципальных программ и проектов муниципального, областного и федерального уровня, реализуемых на местном уровне и затрагивающих права и интересы молодежи;
3.1.6. вносить предложения в план работы управления физической культуры, спорта и молодежной политики Администрации городского округа Краснотурьинск.
4. Состав и порядок формирования молодежного совета
4.1. Членом молодежного совета может стать гражданин в возрасте 
от 14 до 35 лет (на момент формирования молодежного совета), проживающий 
на территории городского округа Краснотурьинск. Гражданин, ставший членом молодежного совета и достигший тридцатипятилетнего возраста, сохраняет полномочия члена молодежного совета до окончания срока полномочий молодежного совета. 
4.2. Состав молодежного совета формируется на конкурсной основе, 
в соответствии с положением о конкурсе по формированию состава общественного молодежного совета при Администрации городского округа Краснотурьинск и утверждается постановлением Администрации городского округа Краснотурьинск.
4.3. Общее количество членов молодежного совета не должно превышать 20 человек.
4.4. Срок полномочий членов молодежного совета составляет два года 
и исчисляется со дня его первого заседания.
4.5. Полномочия члена молодежного совета могут быть досрочно прекращены по решению молодежного совета ввиду
4.5.1. неисполнения или ненадлежащего исполнения обязанностей члена молодежного совета;
4.5.2. распространения сведений, порочащих репутацию молодежного совета и ее членов;
4.5.3. подачи личного заявления члена молодежного совета о сложении своих полномочий.
4.5.4. признания члена молодежного совета решением суда, вступившим 
в законную силу, недееспособным или ограниченно дееспособным;
4.5.5. вступления в законную силу обвинительного приговора суда 
в отношении лица, являющегося членом молодежного совета.
5. Организация работы молодежного совета
5.1. Заседания молодежного совета проводятся по мере необходимости, но не реже 1 раза в два месяца. 
5.2. Заседание молодежного совета правомочно, если на нем присутствует не менее половины от общего числа членов молодежного совета.
5.3. Первое заседание молодежного совета открывает Глава городского округа Краснотурьинск или уполномоченное им лицо. На первом заседании молодежного совета соответствующего созыва избираются председатель молодежного совета, его заместитель и секретарь, образуются комитеты молодежного совета.
5.4. Первое заседание молодежного совета должно быть проведено 
не позднее чем через тридцать дней со дня формирования правомочного состава молодежного совета. Молодежный совет является правомочным, если 
в его состав было избрано более двух третей от установленного настоящим Положением числа членов молодежного совета.
5.5. Структура молодежного совета утверждается на первом заседании членов молодежного совета.
5.6. Председатель молодежного совета
5.6.1. созывает очередные заседания молодежного совета, обеспечивает их подготовку и проведение;
5.6.2. организует и координирует работу молодежного совета, комитетов и рабочих групп молодежного совета;
5.6.3. утверждает план работы молодежного совета;
5.6.4. обеспечивает выполнение плана работы молодежного совета.
5.7. Комитеты молодежного совета
5.7.1. формируются в соответствии с основными направлениями деятельности молодежного совета;
5.7.2. организуют работу по направлениям своей деятельности 
с управлениями, комиссиями, органами и структурными подразделениями органов местного самоуправления городского округа Краснотурьинск;
5.7.3. совместно с рабочими группами молодежного совета готовят 
для рассмотрения на заседаниях молодежного совета рекомендации 
по направлениям своей деятельности;
5.7.4. разрабатывают планы работы молодежного совета по направлению своей деятельности и выносят для рассмотрения на заседание молодежного совета.
5.8. Рабочие группы молодежного совета образуются по мере необходимости из состава членов молодежного совета по предложению комитетов молодежного совета, для осуществления отдельных направлений деятельности молодежного совета в соответствии с целями и задачами молодежного совета.
5.9. В работе рабочих групп молодежного совета могут принимать участие представители молодежных общественных объединений, специалисты учреждений и организаций, представители Общественной палаты городского округа Краснотурьинск, депутаты Думы городского округа Краснотурьинск 
и представители Администрации городского округа Краснотурьинск.
5.10. Решения молодежного совета принимаются путем открытого голосования простым большинством голосов от числа присутствующих 
на заседании членов молодежного совета. При равенстве голосов решающим является голос председательствующего на заседании молодежного совета.
5.11. В ходе заседания ведется протокол, который подписывается председателем молодежного совета.
5.12. За два месяца до окончания срока полномочий членов молодежного совета инициируется процедура формирования нового состава молодежного совета.
5.13. По итогам деятельности очередного состава молодежного совета члены молодежного совета могут быть награждены благодарственными письмами Главы городского округа Краснотурьинск. 


Утверждено
(Приложение № 2)
постановлением Администрации городского округа Краснотурьинск 
от  22.06.2018  №  691
«О создании общественного молодежного совета при Администрации городского округа Краснотурьинск»


ПОЛОЖЕНИЕ
о конкурсе по формированию состава общественного
молодежного совета при Администрации городского округа Краснотурьинск


1. Общие положения
1.1. Настоящее Положение определяет порядок проведения конкурса 
по формированию состава общественного молодежного совета 
при Администрации городского округа Краснотурьинск (далее - Конкурс), проводится с целью обеспечения эффективности деятельности общественного молодежного совета при Администрации городского округа Краснотурьинск (далее – молодёжный совет).
2. Условия проведения Конкурса
2.1. Участниками конкурса могут быть граждане Российской Федерации в возрасте от 14 до 35 лет включительно, постоянно проживающие на территории городского округа Краснотурьинск.
2.2. Участник в обязательном порядке представляет на бумажном носителе следующие документы
2.2.1. анкету участника Конкурса по формированию молодежного совета (приложение № 1 к положению о Конкурсе);
2.2.2. копию паспорта гражданина Российской Федерации; 
2.2.3. справку с места учебы или работы;
2.2.4. карту проекта, планируемого участником к реализации (приложение № 2 к положению о Конкурсе).
2.3. Участник может представить дополнительные материалы
2.3.1. документы, подтверждающие участие или членство в молодежном общественном объединении;
2.3.2. почетные грамоты, рекомендательные письма, дипломы и другие материалы по усмотрению кандидата.
2.4. Документы, указанные в пунктах 2.2 – 2.3, представляются 
в течение 30 календарных дней с момента опубликования в газете «Муниципальный вестник. Городской округ Краснотурьинск» постановления «О создании общественного молодежного совета при Администрации городского округа Краснотурьинск» в управление физической культуры, спорта и молодежной политики Администрации городского округа Краснотурьинск (далее – Управление) по адресу: г. Краснотурьинск, ул. Молодежная, 1, кабинет 401, 402. Документы, представленные после указанного срока, к конкурсу 
не допускаются.
2.5. Управление в пятидневный срок после окончания приема документов организует заседание экспертной комиссии по рассмотрению представленных документов кандидатур в состав молодежного совета (далее – Комиссия).
3. Порядок проведения конкурса
3.1. Конкурс проводится в два этапа 
3.1.1. первый этап – прием и экспертиза документов, поданных претендентами на включение в состав молодежного совета. Комиссия рассматривает все документы, поступившие на Конкурс, путем голосования определяет победителей, которые допускаются ко второму этапу. Комиссия определяет победителей заочного этапа конкурса в течение 5 календарных дней с момента окончания приема документов. Комиссия при возникновении вопросов к документации претендента вправе вызвать его лично для уточнения информации.
3.1.2. второй этап (собеседование) - в рамках второго этапа Комиссия проводит собеседование с кандидатами, прошедшими первый этап в целях определения их соответствия деятельности молодежного совета, оценивая 
их личные и профессиональные качества, определяет победителей Конкурса.
3.2. При проведении собеседования с кандидатами в состав молодежного совета учитываются
3.2.1. результативность и значимость общественной деятельности кандидата;
3.2.2. умение правильно и аргументировано излагать и защищать свою позицию по предложенной теме;
3.2.3. актуальность проекта для социально-экономического, общественно-политического развития городского округа Краснотурьинск;
3.2.4. целесообразность проекта в целом (цель, задачи, планируемые результаты), в том числе социально-экономическая, общественно-политическая целесообразность;
3.2.5. реальная выполнимость проекта.
4. Утверждение кандидатур, подведение итогов Конкурса
4.1. Решение о победителях Конкурса принимается Комиссией 
на основании проведенного собеседования.
4.2. Персональный состав Комиссии утверждается постановлением Администрации городского округа Краснотурьинск.
4.3. Определение победителей осуществляется открытым голосованием членов Комиссии. Комиссия выносит свое решение по каждой кандидатуре. Решения Комиссии правомочны при участии 2/3 членов Комиссии.
4.4. По окончании второго этапа Конкурса проводится итоговое заседание Комиссии, утверждается список победителей Конкурса.
4.5. Решение Комиссии оформляется протоколом, подписывается всеми членами, присутствовавшими на заседании Комиссии.
4.6. Победители Конкурса становятся членами молодежного совета после утверждения состава молодежного совета постановлением Администрации городского округа Краснотурьинск.
4.7. Информация о победителях конкурса в течение 10 календарных дней с момента объявления результатов конкурса подлежит официальному опубликованию в средствах массовой информации и на официальном сайте Администрации городского округа Краснотурьинск.


Приложение № 1
к положению о конкурсе по формированию состава общественного
молодежного совета при Администрации городского округа Краснотурьинск


АНКЕТА
участника конкурса по формированию состава общественного молодежного совета при Администрации городского округа Краснотурьинск

1. Основные сведения
	Фамилия
	

	Имя
	

	Отчество
	

	Дата рождения
	

	Адрес места жительства 
	

	Контактный телефон
	

	Адрес электронной почты
	

	Страница в Интернете 
	


2.  Образование
	Общее, среднее профессиональное, высшее профессиональное (в обратном хронологическом порядке)

	Год поступления
	Год окончания
	Название учебного заведения, факультет, форма обучения
	Специальность и квалификация

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	Дополнительное образование: курсы повышения квалификации, семинары, стажировки и пр.

	Время учебы
	Название организации
	Название курса, семинара

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	


3. Профессиональная деятельность
	Период работы
	Организация, сфера деятельности
	Должность 

	с
	по
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	


4. Общественная деятельность 
	Название общественного объединения или органа молодежного самоуправления
	Период участия
	Статус участия
(кандидат, член, руководитель направления, председатель и др.)

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	


5. Опыт организации и проведения социальных/бизнес проектов
	Название, краткое описание наиболее значимых проектов 
	Период реализации
	Функциональные обязанности
(участник, координатор проекта, руководитель проекта и др.)

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	


6. Дополнительные сведения
	Навыки и умения

	Знание компьютерных программ 
	Иностранные языки, степень владения
	Служба в ВСРФ, воинское звание
	Ученое звание, степень

	
	
	
	

	Любимые виды спорта, спортивные достижения

	

	Важные достижения (чего достигли на сегодняшний день в любой сфере жизни)

	


7. Личные взгляды и позиции (каждый ответ не более 1000 знаков)
	Какие, на Ваш взгляд, существуют социально-экономические проблемы в городском округе Краснотурьинск? Ваше видение их решения
	

	Что наиболее важно предпринять для повышения результативности работы 
в сфере молодежной политики? 
	

	Почему Вы хотите стать членом молодежного совета?
	

	Каких целей Вы хотите добиться, будучи членом молодежного совета? 
	

	Какой род профессиональных занятий Вы считаете наиболее интересным для себя в ближайшие 5-7 лет?
	

	Какой род занятий Вы находите интересным для себя, будучи членом молодежного совета? 
	

	В соответствии с Федеральным законом от 27 июля 2006 года № 152-ФЗ «О персональных данных» даю согласие на обработку (сбор, систематизацию, накопление, хранение, уточнение, использование, распространение (в том числе передачу), обезличивание, блокирование, уничтожение) сведений, содержащихся в настоящей анкете, с целью участия в конкурсе по формированию общественного молодежного совета при Администрации городского округа Краснотурьинск
	Согласие действует в течение 2 лет со дня подписания настоящей анкеты.
Мне разъяснено, что данное согласие может быть отозвано мною в письменной форме.

«____»__________20___года 

____________  ________________________
      (подпись)                         (расшифровка)



«___» ______________ 2018 г.		_____________ / _________________/
(Дата заполнения)					(подпись)                     (расшифровка)


Приложение № 2
к положению о конкурсе по формированию состава общественного молодежного совета при Администрации городского округа Краснотурьинск

КАРТА ПРОЕКТА

	№ п/п
	Пункт описания
	Содержание описания

	1. 
	Название проекта
	

	2. 
	Обоснование актуальности проекта
	

	3. 
	Цель и задачи проекта
	

	4. 
	Использование опыта реализации подобных проектов
	

	5. 
	Краткое описание  реализации проекта
	

	6. 
	Сроки реализации проекта
	

	7. 
	Целевая аудитория
	

	8. 
	Ожидаемый результат
	






Утвержден
(Приложение № 3)
постановлением Администрации городского округа Краснотурьинск 
от  22.09.2018  №  691
«О создании общественного молодежного совета при Администрации городского округа Краснотурьинск»


СОСТАВ
 экспертной комиссии по формированию общественного молодёжного совета при Администрации городского округа Краснотурьинск 


	Устинов Александр Юрьевич
	-
	председатель комиссии, Глава городского округа Краснотурьинск;

	Стрелец Елена Валерьевна
	-
	заместитель председателя комиссии, заместитель Главы Администрации городского округа Краснотурьинск;

	Колотовкина Анастасия Викторовна 
	-
	секретарь комиссии, заместитель начальника управления физической культуры, спорта 
и молодежной политики Администрации городского округа Краснотурьинск

	
Члены комиссии

	Дубовиков Игорь Михайлович 
	-
	начальник управления  физической культуры, спорта и молодежной политики Администрации городского округа Краснотурьинск;

	Иншаков Виктор Владимирович

	-
	председатель Общественной палаты городского округа Краснотурьинск (по согласованию);

	Катаев Александр Владимирович
	-
	заместитель Главы Администрации городского округа Краснотурьинск;

	Корсиков Михаил Анатольевич
	-
	первый заместитель Главы Администрации городского округа Краснотурьинск;

	Плотникова Мария Анатольевна
	-
	начальник отдела кадров и муниципальной службы Администрации городского округа Краснотурьинск;

	Тукмакова Ольга Николаевна 
	-
	начальник муниципального органа «Управление культуры городского округа Краснотурьинск» 
(по согласованию);

	Шрайнер Елена Карловна
	-
	начальник муниципального органа «Управление образования городского округа Краснотурьинск» (по согласованию).
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